
 

Stellenbeschreibung – Vertrieb bei LANGSAMREISEN 
 
Langsamreisen ist ein Reiseveranstalter, der sich auf entschleunigte und nachhaltige 
Reiseerlebnisse spezialisiert hat. Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine engagierte und 
erfahrene Person für den Bereich Vertrieb mit Fokus auf Pilgerreisen.  
 
Ihre Aufgaben: 

• Vertrieb und Kundenbetreuung, insbesondere für unsere Pilgerreisen auf den Jakobswegen 
in Spanien und Portugal 

• Entwicklung und Umsetzung von Vertriebsstrategien zur Neukundengewinnung und 
Kundenbindung 

 
Unterstützung in den Bereichen: 

• Suchmaschinenoptimierung (SEO: On- & Off-Page)  
• Pflege und kontinuierliche Aktualisierung der Produktdetails auf unserer Webseite 
• Online-Marketing-Maßnahmen, einschl. Adwords 
• Erstellung von ansprechenden Inhalten für unsere Online-Präsenz 
• Analyse und Optimierung bestehender Marketing- und Vertriebsstrategien 

 
Was wir uns von Dir wünschen: 

• Berufserfahrung im Tourismus – idealerweise mit Erfahrung im Vertrieb und Marketing 
• Erfahrung mit einem der Jakobswege in Spanien oder Portugal: Du bist selbst 

mindestens einen gegangen und kennst dich mit dem Thema gut aus. 
• Sehr gute Englisch-Kenntnisse, Spanisch-Kenntnisse sind von Vorteil 
• Hohe Eigenverantwortlichkeit und selbstständige Arbeitsweise 
• Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit 
• Detailverliebtheit und einen ausgeprägten Sinn für Ordnung 
• Begeisterungsfähigkeit für ein nachhaltiges Denken und die Fähigkeit, sich schnell in neue 

Aufgaben einzuarbeiten 
• Sehr gute Kenntnisse in MS Office (insbesondere Excel und Word) 
• Idealerweise Erfahrung mit Content-Management-Systemen wie z. B. Typo3 

 
Was wir bieten: 

• Eine sinnstiftende Tätigkeit in einem nachhaltigen Reiseunternehmen 
• Flexibles Arbeiten mit der Möglichkeit, teilweise remote zu arbeiten 
• Ein motiviertes Team mit Leidenschaft für Reisen und nachhaltigen Tourismus 
• Entwicklungsmöglichkeiten und die Option, den Arbeitsumfang nach Bedarf zu erweitern 

 
Standort: Weyhe bei Bremen (teilweise Remote-Arbeit möglich) 
Arbeitsumfang: 20 Stunden pro Woche (mit Option auf Stundenaufstockung) 
Beginn: frühestens 1. März 2025 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! Bitte senden Sie Ihre 
vollständigen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, relevante Zeugnisse inkl. Gehaltsvorstellung 
und frühestem Einstiegsdatum) per E-Mail an arne.gudde@langsamreisen.de. 
 
Es ergibt sich für Dich schnell die Möglichkeit alle Aspekte von Langsamreisen kennen zu lernen, 
Dich fortzubilden und mittelfristig an der Struktur Deines Stellenprofils mitarbeiten zu können.  
Unsere Betriebsgröße ermöglicht es Dir schnell und unkompliziert Probleme zu lösen oder 
Verbesserungsvorschläge umzusetzen und so betriebliche Strukturen mitzugestalten. 
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